OBERURSELER
WERKSTATTEN

AUSSERGEWOHNLICH. ZUVERLASSIG

Stellenausschreibung

Die Oberurseler Werkstatten fur Menschen mit Behinderung sind ein Eigenbetrieb des
Hochtaunuskreises, der Menschen mit unterschiedlichsten Behinderungen durch individuelle
Foérderung und Betreuung in Beruf und Gesellschaft integriert. Dazu gehoéren berufliche
Bildung, Forderung der personlichen Entwicklung, Arbeitsplatzangebote und pflegerische
Hilfen.

Zum 01.11.2023 ist in unserer Zweigstelle ,Dienstleistungszentrum Zimmermuhlenweg® in
Oberursel, dessen Betreuungsangebot sich vorrangig an Menschen mit psychischen
Behinderungen richtet, eine Vollzeitstelle zu besetzen. Die Stelle ist vorerst auf ein Jahr
befristet. Wir suchen eine:

Fachkraft fur Arbeits- und Berufsforderung (FAB) /
Gruppenleiter (m/w/d)

Die Tatigkeiten umfassen:

e Forderung zur Teilhabe am Arbeitsleben sowie Leistung einfacher pflegerischer Hilfen
fir bis zu 14 Mitarbeiter/innen mit vorrangig psychischen Behinderungen in der
Arbeitsgruppe

e Forderung der Fertigkeiten, Fahigkeiten und des Sozialverhaltens unter
Berlcksichtigung der individuellen Entwicklungsmaoglichkeiten

e Zusammenarbeit mit allen an der Forderung Beteiligten sowie Dokumentation

¢ Organisation der Arbeitsablaufe und der termingerechten Auftragsbearbeitung sowie
Sicherstellung der vereinbarten Ausfihrung, Qualitatskontrolle

e Wartung und Pflege von Maschinen und Geraten

e Gestaltung von Einzel- und Gruppenaktivitaten

¢ Einhaltung der Unfallverhitungsvorschriften, Beachtung des vorbeugenden Arbeits-
und Gesundheitsschutzes

Die/Der Bewerber/in sollte tiber einen der folgenden Ausbildungsabschliisse verfiigen:

Industrie-, Handwerksmeister
Arbeitspadagogen, Ergotherapeuten oder Erzieher (m/w/d)

Wir erwarten:

e Interesse, Menschen mit psychischen und seelischen Behinderungen zu begleiten,
anzuleiten und zu férdern

e Befahigung zur Gestaltung ergebnisorientierter Arbeitsablaufe

e Eigenverantwortung und Selbststandigkeit

o Fahigkeit zur engen Zusammenarbeit mit anderen Gruppenleitern in einem kleinen
Ortlichen Team
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e Bereitschaft zur Teilnahme an Fortbildungsangeboten und, falls noch nicht vorhanden,
einer Weiterbildung zur Fachkraft fur Arbeits- und Berufsférderung (FAB)

e Fahrerlaubnis Klasse B

o PC-Kenntnisse (MS-Office, evtl. Micos)

e Bereitschaft, den Privat-PKW im Bedarfsfall dienstlich einzusetzen

Wir bieten:

e einen erfullenden Arbeitsplatz in einem abwechslungsreichen und anspruchsvollen
Arbeitsgebiet

e eine strukturierte und umfassende Einarbeitung

e eine Vergutung nach TVOD sowie umfangreiche Sozialleistungen, z.B. Angebote zur
betrieblichen Altersvorsorge (ZVK, Entgeltumwandlung), Zuschuss zu VL-Vertragen

o Jobticket (RMV-Gebiet)

e geregelte Arbeitszeiten (kein Schicht- bzw. Wochenenddienst)

o Betriebliches Gesundheitsmanagement (z.B. Gefahrdungsbeurteilung psychischer
Belastungen am Arbeitsplatz)

e Leistungsorientierte Bezahlung LOB (TV&D)

e 2 Regenerationstage nach TV6D Sozial- und Erziehungsdienst

o Maoglichkeit der 2 Umwandlungstage nach TV6D Sozial- und Erziehungsdienst

lhre Bewerbung richten Sie bitte
schriftlich bis zum 12.03.2023 an:

Fir weitere Fragen stehen lhnen die
Geschéftsbereichsleitung  Frau  Franziska
Sedelmaier und Frau Grit Zotzsche-Urban
unter der Rufnummer 06171/9980-000 gerne
zur Verfligung.

Oberurseler Werkstatten fiir
Menschen mit Behinderung
z.Hd. Erster Betriebsleiter
Herrn Andreas Knoche
Oberurseler Stralle 86-88
61440 Oberursel (Taunus)

E-Mail: info@o-wfb.de

Zur Optimierung unserer internen Geschaftsprozesse speichern wir Ihre Bewerbungsunterlagen in unseren IT-
Systemen und verarbeiten diese im Rahmen der datenschutzrechtlichen Vorgaben.

Reisekosten werden nicht erstattet.
Aus organisatorischen Griinden senden wir |hre Bewerbungsunterlagen nach Abschluss des Bewer-

bungsverfahrens nicht an Sie zurlick und I6schen bzw. vernichten diese intern. Senden Sie uns daher bitte keine
Originaldokumente.
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